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DESIRON

1.INDICADORES DE DEPOSITOS

A. Saldo de Depositos por género.

SOCIOS

$282.584.23 ;
1%

$15.374.802.54 ;

42% $20.560.011,06 :
57%

EFEMENINO ®MASCULINO mJURIDICAS

CLIENTES
$6.55 ; 0%

$18.521.84 ;
17%

$93.628,08 ;

83%

" FEMENINO = MASCULINO = JURIDICAS
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B. Saldo de Depositos por género y por tipo de cuenta

SOCIOS

JURIDICAS

|
MascUuLINO I

| |
FEMENINO |

$- $4.000.000,00  $8.000.000,00 $12.000.000,00 $16.000.000,00
FEMENINO MASCULINO JURIDICAS
EDEPOSITOS A LA VISTA $5.591.985,91 $4.221.296,99 $282.584,23
mPLAZOFIIO $14.948.900,89 $11.140.747,98
B AHORRO PROGRAMADO $19.124,26 $12.757.57
CLIENTES
JURIDICAS

MASCULINO I

|
FEMENINO [

- 10.000,00 20.000,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00 60.000,00

FEMENINO MASCULINO JURIDICAS
ODEPOSITOS A LA VISTA 56.156,63 12.502,20 6.55
BPLAZOFIIO 3747145 6.019,64

B AHORRO PROGRAMADO -
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2.INDICADORES DE ACCESO A
PRODUCTOS DE CREDITO

A. Porcentaje de acceso a crédito por tipo de crédito por género

, : _3558%
MICROCREDITO DE ACUMULACION SIM P L e 64, 42%

ra ] g
MICROCREDITO MINORISTA - o Sy 63, 20%

, 99,98%
MICROCREDITO GANADERO " 7., ’

| 43 .07%

MICROCREDITO DE ACUMULACION AMPLIADA I 56,93%

| 66,67%
INMOBILIARIC " p—— 33,33% ’

| 48,44%
CONSUMO o ™1 5 6%

0,00%  20,00%  40,00%  60,00%  80,00% 100,00% 120,00%

0 MASCULINO B FEMENINO

B. Porcentaje de acceso a crédito por género, por tipo de crédito
y por actividad econdmica del sujeto.
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HCONSUMO FEMENINO B CONSUMO MASCULINO
CREDITOS INMOBILIARIO CREDITOS GANADEROS
120,00% 120,00%
100,00%  100,00% 100,00% 100,00% 99,98% 99,98%

100,00% 100,00%
80,00% 66,67% 80,00%
60,00% 60,00%
40,00% 33,339 40,00%
20,00% 20,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,02% 0,02%
A c P s05 A

0,00% 0,00%
TOTAL TOTAL MICROCREDITO
INMOBILIARIO GANADERO

= CREDITOS INMOBILIARIO FEMENINO ~ m CREDITOS INMOBILIARIO MASCULINO = MICROCREDITO GANADERO FEMENINO m MICROCREDITO GANADERO MASCULINO
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MICROCREDITO DE ACUMULACION AMPLIADA MICROCREDITO MINORISTA
120,00% 12000% . R
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& MICROCREDITO DE ACUMULACION AMPLIADA MASCULINO B MICROCREDITO MINORISTA FEMENINO [ MICROCREDITO MINORISTA MASCULINO
MICROCREDITO DE ACUMULACION SIMPLE
120,00% e g g8
g g g s &8 8
100,00% o 5
E £ 8
B 8 E
50,00% £ E o & =
60,00% | |
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= MICROCREDITO DE ACUMULACION SIMPLE FEMENINO
 MICROCREDITO DE ACUMULACION SIMPLE MASCULINO
C. Porcentaje de acceso a crédito por género y por nivel de
Instruccion.
300,00%
250,00%
200.00% BEPOSTGRADO
BUNIVERSITARIA
150,00% BEFORMACION INTERMEDIA
5 B SECUNDARIA
100,00% - 53,47% - W EPRIMARIA
T L SIN ESTUDIOS
50,00% 1 t - 46,53%
73,36%
26,64%
0,00%

FEMENINO MASCULINO
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160,00%
140,00%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

250,00%

200,00%

150,00%

100,00%

50,00%

0,00%

CREDITOS INMOBILIARIO

U

FEMENINO

100,00%

!1!!!0

MASCULINO

BPOSTGRADO
EUNIVERSITARIA
EFORMACION INTERMEDIA
B SECUNDARIA

HPRIMARIA

L SIN ESTUDIOS

MICROCREDITO DE ACUMULACION

72,60%

35,71%

FEMENINO

AMPLIADA

27I40%

64,29%

MASCULINO

EPOSTGRADO
B UNIVERSITARIA
EFORMACION INTERMEDIA
B SECUNDARIA
EPRIMARIA

SIN ESTUDIOS
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MICROCREDITO GANADERO

120,00%
100,00% 0,00%
B POSTGRADO
80,00%
B UNIVERSITARIA
60,00% . | B FORMACION INTERMEDIA
99,98% B SECUNDARIA
40,00% ' ' = PRIMARIA
= SIN ESTUDIOS
20,00%
0,00% 0,00% C000%
FEMENINO MASCULINO
300,00%
250,00%
B POSTGRADO
200,00%
B UNIVERSITARIA
150,00% B FORMACION INTERMEDIA
= SECUNDARIA
100,00% = PRIMARIA
67,05% ——— = SIN ESTUDIOS
50,00% | | .
68,26%
31,74%
0,00%

FEMENINO MASCULINO
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300,00%

250,00%

200,00%

150,00%

100,00%

50,00%

0,00%

MICROCREDITO DE ACUMULACION
SIMPLE

B POSTGRADO
B UNIVERSITARIA
H FORMACION INTERMEDIA

= SECUNDARIA
= PRIMARIA
65,04%
1 SIN ESTUDIOS
— 60,08%
FEMENINO MASCULINO

D. Monto promedio de crédito concedido por género

$7.274,62 ;51% $6.958,57 ; 49%

mFEMENINO ®mMASCULINO
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E. Monto promedio de crédito concedido por género y por nivel
de instruccion.

POSTGRADO ; 13.750.00
8.960.59
DNVESTARS R 7).
FORMACION INTERMEDIA )
MASCULINO
7.528.11 BFEMENINO
SECRDANE . 59;. 1
6.799,88
PRIMARIA i
I 5.659.11
6.633,31
SIN ESTUDIOS :
I 7.543.10
- 2.000,00 4.000.00 6.000.00 8.000.00 10.000,00 12.000.,00 14.000,00 16.000.00
F. Monto promedio de crédito concedido por género y por
actividad economica del sujeto.
-
16.000,00 o
(=)
~
m
<
o~ —
<
14.000,00 r
o o
= = g
o 3 g
o~ 35‘ :r’:
12.000,00 = =8 = =
e o )
=13} [=] -
= = —
r~ [=1 w0
r @3 - = a
10.000,00 — T oo 2 @3 8
2 R Res
9 o0 ® o "'!g o =,
e o6 @ o o0
2 R :-)IGN'! aﬂ_ ~2 am I Sa_ %?,.L n = @
8.000,00 - p gR cg 92 o == - o o
) con SR e @ 3% ~3 % g
] 1t=] S 1= ] - 2 2
wg\ 1=} = g 5 [¥=]t=] a 5 ‘Dg
o L) o~
o i @
6.000,00 & s 6o
- !
i 3
ot .
4.000,00 e
-
[=2]
&
o~
w
2.000,00 - o
2
g I ;
e 1 I 1
S01  s02  S03 S04 S05 A C D E F €} H | J L M N P T

B MONTO PROMEDIO POR SEXOY ACTIVIDAD ECONOMICA FEMENINO

I MONTO PROMEDIO POR SEXOY ACTIVIDAD ECONOMICA MASCULINO



%000
%200

, %000
%50°9¢ I

%000
%000

%000
%090 |

%100
%000

%000
%000

%0%'E |
%000

. %000
%1€c I

%000
%000

, %000
%z0's I

. %EYT |
%58'6T I

%TIT'CL |
%648 I

MASCULINO

, %860 |
%00 00T |

%000
%000

2000
%000

%626 |
%0¢'. I

BFEMENINO

BIL'L |
%600 I
%IES |
%957 Il
%TST |
%000

. %000
%r1'LS I

%00°00T
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FORMACION INTERMEDIA

90.00%
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I. Morosidad por género y por nivel de instruccion

POST GRADO

UNIVERSITARIA

SECUNDARIA

PRIMARIA

SIN ESTUDIOS

0,00%
0.00%
2.14%
3.87%
0.00%
0,00%
~ 1 6.03%
4,00%
I 5.5%

9.01%

I ©.25%

0.00%

5,00%

10,00%

15.00%

20.00%

J. Morosidad por género y por provincia de domicilio.

26%
86%

[}
4

AZUAY

[

27%

_‘
83

51%

62,

|

CANAR

0,00%
0,00%

CHIMBORAZO

=
[

wﬁ
-

EL ORO

0.00%
0.00%

GUAYAS

0.00%
0,00%

LOJA

BEMASCULINO
BFEMENINO
|| 24.81%
25.00% 30.00%
BFEMENINO
B MASCULINO

0,00%
0,00%
0.00%
0.00%

PICHINCHA SANTO
DOMINGODE
LOS
TSACHILAS
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3.INDICADORES DE REPRESENTACION
% REPRESENTACION SOCIOS

A. Distribucién de socios y clientes por género

DISTRIBUCION DE SOCIOS POR GENERO
61 0.35%
100% :

90%
80%
70%

60%

7899 ' ' 45.96%

JURIDICAS

5 0,
0% EMASCULINO

40% BEFEMENINO

30%

20%

10%

0%
SOCIOS PORCENTAIE
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B. Distribucion de socios y clientes por género y por rangos de

edad
DISTRIBUCION DE SOCIOS POR GENERO Y RANGO DE
EDAD

Mayor a 65 afios 17,98% 16,74% 6:‘2‘[
Entre 50 a 64 afios 24,20% 20,67%
Entre 40 a 49 afios 22,19% 21,22%
Entre 30 a 39 afios 21,22% 23,89%
Entre 18 a 29 afios 14,41% 17,48%

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
Entre 18 a 29 afios | Entre 30 a 39 afios | Entre 40 a 49 afios | Entre 50 a 64 afios | Mayor a 65 afios

B FEMENINO 1330 1958 2048 2233 1659

B MASCULINO 1381 1887 1676 1633 1322

B JURIDICAS 61

“» PRESIDENCIA

A. Datos de la persona que ocupa la Presidencia de la entidad
REPRESENTACION DE LA ENTIDAD

Cargo Sexo Rango de edad anpo Act1v1dz.ld Nivel de Provincia
etnico [Economica| Instruccion
Presidente Femenino | Entre 50 a 65 afios Mestiza S04 Superior Azuay

<+ CONSEJOS DE ADMINISTRACION
A. Distribucién por género en el Consejo de Administracion

Consejo de Administracién Distribucion por
Género

40,00%

60,00%

= Consejo de Administracién Distribucion por Género Femenino = Masculino
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B. Distribucion por género y por rango de edad en el Consejo
de Administracion

Rango de Femenino Masculino % ) % .
Edad Femenino Masculino
Entre 18 a 29
anos 0 0 0,00% 0,00%
Entre 30 a 39
anos 1 3 10,00% 30,00%
Entre 40 a 49
afos 4 0 40,00% 0,00%
Entre 50 a 65
anos 1 0 10,00% 0,00%
Mayor a 65
afos 0 1 0,00% 10,00%
TOTAL 6 4 60,00% 40,00%

¢ CONSEJOS DE VIGILANCIA
A. Distribucion por género en el Consejo de Vigilancia

Consejo de Vigilancia Distribucion por Género

33,33% -

66,67%

= Consejo de Vigilancia Distribucién por Género Femenino = Masculino

B. Distribucidn por género y por rango de edad en el Consejo de

Vigilancia
(1) (1)
Rango de Femenino Masculino e . & .
Edad Femenino Masculino
Entre 18 a 29 0 0 0,00% 0,00%
anos
Entre 30 a 39 1 0 1667% |  0,00%
anos
Entre 40.a 49 1 2 1667% | 3333%
anos
Entre 50a 63 2 0 3333% 0,00%
anos
Mayor a 65 afos 0 0 0,00% 0,00%
TOTAL 4 2 66,67% | 33,33%
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“* ASAMBLEA GENERAL DE REPRESENTANTES

Distribucion por género en la Asamblea General de
Representantes

Asamblea General Distribucion por Género

40%

60%

= Asamblea General Distribucion por Género Femenino = Masculino

Distribucion por género y por rango de edad en la Asamblea
General de Representantes

R ° o
ango de Femenino Masculino Yo . Yo .
Edad Femenino Masculino

Entre 18
;9 Zﬁosa 0 0 0,00% 0,00%

Entre 30
29 :ﬁosa 6 2 20,00% 6,67%

Entre 40
29 Zﬁosa 6 4 20,00% 13,33%

Entre 50
25 :ﬁosa 3 4 16,67% 13,33%

M 65
aﬁiﬂ: 1 2 3,33% 6,67%

TOTAL 18 12 60,00% 40,00%

“* GERENCIA

A. Datos de la persona en la posicion de Gerente

REPRESENTACION DE LA ENTIDAD

Grupo | Actividad | Nivel de
etnico [Economica| Instruccién
Gerente Femenino | Entre 40 a 49 afios Mestiza S05 Superior Azuay

Cargo Sexo Rango de edad Provincia
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% POLITICAS INTERNAS DE IGUALDAD DE
GENERO

¢ Plan de Igualdad
¢+ Protocolo interno de prevencion y erradicacion de la discriminacion,

violencia y acoso laboral

4. INDICADORES DE EDUCACION
FINANCIERA

Estos indicadores, conforme sefala la norma, se calculan, considerando como numerador
el total de personas capacitadas (socios/clientes) y como denominador, el total de socios,
con corte diciembre de 2025.

A. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por género

Femenino (F) 53,88%
Masculino (M) 46,12%

POR GENERO

» Femenino (F) Masculino (M)

B. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por género
y rangos de edad

0-17 100%* 100%*
18-29 1,13% 0,80%
30-39 0,92% 0,53%
40-49 1,03% 1,01%
50-65 0,98% 1,15%
Mayor a 65 1,04% 0,41%

*Primer rango, corresponde a menores de edad.
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POR EDAD
2,00%
1,00% .
0.00% | [ | . [ |
18-29 30-39 40-49 50-65 Mayor a 65

Femenino ™ Masculino

C. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por sexo y
grupo étnico

Indigena 66,67% N/A
Mestizo 4,44% 4,64%
Otro/a 10,00% N/A

*Indicador considerado, sobre el total de socios que tienen esta variable en sus datos registrados.

D. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por sexo y
actividad econdmica de los socios

S02 | Estudiante 89,47% 107,75%
S03 | Ama de Casa 8,97% N/A
S04 | Empleado Publico 0,65% 7,61%
S05 | Empleado Privado 0,24% 0,03%
A | Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca. 0,74% 0,62%
S Otras actividades de servicios 12,50% 17,74%
F Construccion N/A 0,25%
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POR ACTIVIDAD ECONOMICA

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00% [ — - A a— A— 1 —

0,00%

Femenino M Masculino

E. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por género
y por nivel de instruccion.

N Sin estudios 0,75% 1,44%
P Primaria 1,26% 0,65%
S Secundaria 6,04% 5,62%
U Universitaria 0,42% 0,61%
POR NIVEL EDUCATIVO
Universitaria -
Secundaria
Primaria -
Sin estudios  NECG—_—_—SSS—
0,00% 1,00% 2,00% 3,00% 4,00% 5,00% 6,00% 7,00%

® Masculino Femenino
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F. Acceso de los socios y clientes a educacion financiera por género
y por provincia de domicilio

Azuay 2,96% 5,25%
El Oro 2,50% N/A
POR PROVINCIA

10,00%

0.0 ]

Azuay El Oro

Femenino ™ Masculino



